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SERVIZIO DI EMERGENZA URGENZA SANITARIA
S.E.U.S.
CONTRATTO DI SERVIZIO

TRA

I’Azienda Sanitaria Locale (ASL) LECCE, con sede in legale e domicilio ai fini del presente atto in
Lecce. Via Miglietta n. 5, in persona del Commissario straordinario e Legale rappresentante pro-
tempore codice fiscale/partita IVA 04008300750, domiciliato per la carica presso la sede della societa,
di seguito per brevita denominata AZIENDA SANITARIA,

E

SANITASERVICE SRL Unipersonale, con sede legale in LECCE, via MIGLIETTA n. 5, codice fiscale e
partita IVA 04305080758, in persona del suo legale rappresentante Dott. Francesco Saverio Massaro,
codice fiscale MSSFNC64C13E882N, domiciliato per la carica presso la sede della societa, di seguito
per brevita denominata SANITASERVICE,

Soggetti preposti all’esecuzione del contratto d’appalto in nome e per conto di ASL LE:

Responsabile del Procedimento: Dott. Silvio Schito
Direttore dell’esecuzione: Dott. Maurizio Scardia

Soggetto responsabile del servizio in nome e per conto di SANITASERVICE ASL LE é I’Amministratore
Unico Pro Tempore.

Premesso che

con deliberazione del Direttore Generale dell’ASL/LE, n. 889 del 14 settembre 2020, si e disposto
I'“Affidamento alla Societa in house Sanitaservice s.r.l. delle postazioni di Emergenza Urgenza Servizio
118 di Casarano, Gallipoli, Scorrano, Ugento e Otranto”, regolarmente trasmessa a Sanitaservice che
costituisce parte integrante della presente.

Sono stati acquisiti gli elenchi dei n. 53 lavoratori in forza presso le ditte Ikebana s.r.l. e Meleleo Rocco
s.rl. (n°® 29 unita autisti/soccorritori inquadrati come categoria C, posizione economica C, C.C.N.L.
AIOP, e n° 24 unita soccorritori inquadrati come categoria B, posizione economica B, C.C.N.L. AIOP) in
forza presso le ditte Ikebana s.r.l. e Meleleo Rocco s.r.l. operanti presso le postazioni di Emergenza
Urgenza Servizio 118 di Casarano, Gallipoli, Scorrano, Ugento e Otranto, trasmessi a Sanitaservice dal
Direttore dell’Area Gestione del Patrimonio dell’ASL/LE e si e proceduto all'avvio del servizio in capo
alla controllata.

Con deliberazione del Direttore Generale dell’ASL/LE, n. 616 del 01 gennaio 2021 si & disposto
I'“Affidamento alla Societa in house Sanitaservice s.r.l. delle postazioni di Emergenza Urgenza Servizio
118 gestite dalle associazioni di volontariato. Trattasi della gestione delle n. 18 postazioni Seus 118, in
particolare n. 12 ambulanze e n. 6 automediche, le cui sedi sono indicate all’art. 2 del presente
documento;



In adempimento e attuazione a quanto previsto e condiviso con I'Ente controllante nel Business plan
2023-2025 relativo al TRASPORTO PRIMARIO E SOCCORSO DI EMERGENZA URGENZA S.U.E.S. che si
considera parte integrante del presente contratto;

Tutto quanto premesso, le parti convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1 Norme regolatrici

L’esecuzione del presente contratto e regolata, oltre che da quanto disposto nel medesimo e nei suoi
allegati:

a) dalle disposizioni del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50: “Codice dei contratti pubblici di lavori, forniture e
servizi”, e, in generale, dalle norme applicabili ai contratti della pubblica amministrazione;

b) dal Codice civile e dalle altre disposizioni normative in materia di contratti di diritto privato per
quanto non regolato dalle disposizioni richiamate;

c) dalle linee guida dell’Autorita Nazionale Anticorruzione concernenti I'esecuzione degli appalti
pubblici, approvate;

d) dalle disposizioni di cui al D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale”;

e) dalle disposizioni di cui al D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Testo unico sulla salute e sicurezza sul
lavoro”;

f) dalle disposizioni di cui al D.P.R. “Atto di di indirizzo e coordinamento alle Regioni per la
determinazione dei livelli di assistenza sanitaria di emergenza”;

g) dalle disposizioni di cui alla D.G.R. 1479/2011 “Gestione delle postazioni del SEUS 118 affidate in
convenzione alle Associazioni di volontariato della Regione Puglia”;

h) dalle disposizioni di cui alla D.G.R. 590 del 27/4/2022 “Modifica ed integrazione della deliberazione
di Giunta regionale n. 19 n. 951 del 19 giugno 2020, relativa alle Linee guida in materia di
organizzazione e gestione delle Societa in house delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Regionale”;

i) dalle disposizioni contenute nella D.G.R. 19 giugno 2020, n. 951 “Approvazione nuove linee guida in
materia di organizzazione e gestione delle societa in house delle aziende ed enti del servizio sanitario
regionale”;

1) dalle disposizioni contenute nel D.Lgs 19 agosto 2016, n. 175 “Testo Unico in Materia di Societa a
partecipazione Pubblica”;

m) dalle disposizioni contenute nel D.Lgs. 9 novembre 2012, n.192 “Modifiche al decreto legislativo 9
ottobre 2002, n. 231, per l'integrale recepimento della direttiva 2011/7/UE relativa alla lotta contro i
ritardi di pagamento nelle transazioni commerciali, a norma dell'articolo 10, comma 1, della legge 11
novembre 2011, n. 180", e smi;

n) dalle disposizioni contenute nella Legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie,
nonche' delega al Governo in materia di normativa antimafia”.

Le clausole del contratto sono sostituite, modificate o abrogate automaticamente per effetto di norme
aventi carattere cogente contenute in leggi o regolamenti che entreranno in vigore successivamente.



Art. 2 Oggetto

La durata del presente contratto e di 5 anni.

Il presente contratto di servizio disciplina l'affidamento, nell'ambito del Servizio di Trasporto Primario
e Soccorso di Emergenza Urgenza S.E.U.S..

Allo stato le postazioni gia operative sono quelle di:

Casarano;
Gallipoli;
Scorrano;
Ugento;
Otranto;

Il presente contratto, altresi, disciplina i rapporti tra Sanitaservice e le postazioni di recente
internalizzazione alla stregua dei provvedimenti Asl richiamati in premessa, ma di futura attivazione e
che di seguito in elenco si indicano:

Postazioni Ambulanze:

Veglie

Lecce ex V.Fazzi;
Martano;

Campi;

Nardo;

Lecce S. Oronzo;
Lecce Vele;
Lecce Stadio;
Lecce V. Fazzi

Postazioni EX PPIT

Nardo;
Campi;
Poggiardo;

Postazioni Automediche:

Lecce V. Fazzi;
Lecce ex V. Fazzi;
Galatina;
Casarano;
Gagliano del Capo;
Scorrano;

Il servizio sara assicurato con n. 31 mezzi di soccorso (n. 15 ambulanze, oltre n. 7 mezzi di backup e n.
6 automediche, oltre 3 automediche di backup) e n. 218 unita di personale di equipaggio
limitatamente alle figure di autisti e soccorritori cosi ripartiti: n. 128 unita di autisti soccorritori e n.
90 soccorritori, tutti alle dirette dipendenze di Sanitaservice.

Art. 3 Domicilio agli effetti del contratto e per le notifiche all’Esecutore

L'Esecutore elegge domicilio nel seguente indirizzo: Piazza F. Muratore 1, 73100 Lecce; indirizzo pec:
sanitaservice.aslleunipersonale@legalmail.it.



Tutte le intimazioni, le assegnazioni di termini e ogni altra notificazione o comunicazione dipendente
dal contratto di servizio sono fatte dal Direttore dell’esecuzione del contratto o dal Responsabile del
procedimento, ciascuno relativamente agli atti di propria competenza, a mani proprie o di colui che lo
rappresenta nella condotta della prestazione presso il domicilio eletto di cui sopra.

Art. 4 Qualita e modalita di espletamento del servizio S.E.U.S.

Il Sistema di Emergenza/Urgenza & costituito da due componenti specifiche strettamente
interconnesse:

* Il sistema di allarme e di emergenza territoriale, attivato dal numero telefonico unico e gratuito
le cui componenti base sono la Centrale Operativa e le Postazioni Territoriali con il relativo
personale e mezzi di soccorso;

* Il sistema di risposta della rete ospedaliera, i cui presidi sono individuati e definiti per livelli di
competenza e responsabilita. Il Sistema di Emergenza/Urgenza e deputato a fornire
'assistenza al paziente acuto e critico, cioe al paziente colpito da improvvise patologie che
presentino le specifiche caratteristiche di emergenza urgenza, pertanto non rinviabili.

A tal fine, Sanitaservice si interfaccera costantemente con Centrale Operativa S.E.U.S. gestita da ASL
Lecce con operatori, mezzi e attrezzature proprie.

Nel caso di eventi eccezionali (Maxiemergenze, incidenti maggiori), nel rispetto del Protocollo
Operativo ASL/118, la Centrale Operativa, sentito il Responsabile di Sanitaservice, attivera tutte le
risorse a disposizione della predetta Societa per far fronte alle necessita contingenti ed eccezionali
(Logistica e Personale) anche con attivazione estemporanea a chiamata.

Art. 6 Mezzi di soccorso e assistenza tecnica
6.1. Mezzi di soccorso

Tutte le ambulanze e le automediche impiegate nel servizio risponderanno ai requisiti di cui all'art.1
del Decreto del Ministero dei Trasporti del 17/12/87 n. 533 e del relativo allegato tecnico,
possiederanno i requisiti stabiliti nella L.R. n. 15/12/93 n.27, integrata dalla L.R. 5 agosto 1996 n. 17
“Integrazione della Legge Regionale 15 Dicembre 1993 n. 27” e saranno regolarmente immatricolate e
mantenute in perfetta efficienza e adeguato decoro mediante operazioni di pulizia, riparazione,
manutenzione ordinaria e straordinaria.

Le Ambulanze dovranno possedere un chilometraggio massimo di 200.000 Km ed un utilizzo massimo
di 5 anni dalla data di immatricolazione. Le ambulanze sostitutive dovranno invece possedere una data
di prima immatricolazione inferiore o uguale a 8 anni ovvero una percorrenza complessiva inferiore o
uguale a 300.000 km (RIF. DGR 28 giugno 2011 n. 1479). Tutti i mezzi di soccorso dovranno essere
autorizzati al trasporto/soccorso infermi e feriti, nel rispetto delle LL. Regionali n. 27/15.12.93 e n.
17/5.08.96.

Sanitaservice garantira la disponibilita di mezzi di soccorso di back-up h/24, aventi le stesse
caratteristiche tecniche e di allestimento dei veicoli primari. In caso di avaria o altra circostanza che ne
impedisca l'utilizzo, la sostituzione del mezzo deve avvenire nel tempo massimo di 90 minuti, al fine di
garantire la continuita del servizio di Emergenza-Urgenza (rif. DGR 28 giugno 2011 n. 1479).

Tutte le attrezzature e i dispositivi elettromedicali a bordo dei mezzi di soccorso saranno conformi alle
vigenti normative europee (EN UNI 1865-1, EN UNI 1865-2) e saranno periodicamente verificati e
manutenuti in modo da assicurare la perfetta funzionalita. In caso di guasto, saranno sostituiti
tempestivamente e comunque entro massimo 90 minuti dalla verifica del guasto.

Il Servizio Logistico Sanitaservice assicurera la vigilanza e verifichera periodicamente la completezza e
I'efficienza della dotazione di soccorso.



La Centrale Operativa o la ASL potra verificare e vigilare, anche con controlli senza preavviso,
I'efficienza, la dotazione tecnologica e il personale a bordo dei Mezzi di soccorso (rif. DGR 28 giugno
2011 n. 1479)

Su tutti i veicoli di soccorso sara installato il dispositivo di geolocalizzazione fornito da Innovapuglia
per la tracciabilita dei Mezzi di soccorso da parte della Centrale Operativa 118.

Tutti i materiali sanitari di consumo saranno a carico dell’Azienda Sanitaria e reintegrati dalla stessa.
Le bombole di ossigeno saranno fornite dalla Farmacia ospedaliera. 11 personale sanitario che
affianchera gli autisti e i soccorritori a bordo dovra rispettare 'apposita procedura predisposta dal
Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale per l'utilizzo del materiale sanitario interessato.

Su tutti i veicoli impiegati sara posto in evidenza sui quattro lati dell'automezzo il logo del S.E.U.S.
secondo le indicazioni previste dalla vigente normativa.

6.2. Assistenza tecnica programmata

Tutte le attivita di manutenzione programmata di mezzi, apparecchiature e attrezzature che si
renderanno necessarie saranno risolte a cura e spese di Sanitaservice.

Tali interventi saranno comunicati per tempo dalla Direzione del Settore Logistica di Sanitaservice che
si fara carico della pianificazione delle attivita necessarie al ripristino della piena funzionalita del
mezzo o delle attrezzature interessate indicando il giorno e lorario di intervento tramite
corrispondenza email.

La Direzione S.E.U.S. 118 sara informata, nel caso di avaria del mezzo, dell’avvenuta sostituzione del
mezzo primario con il mezzo di back-up che dovra avvenire entro massimo 90 minuti, identificando la
mutata geolocalizzazione del mezzo mediante chiamata al 118 segnalando il numero di targa del
mezzo da sostituire.

6.3. Assistenza tecnica non programmata

Tutte le attivita di manutenzione non programmata che si renderanno necessarie, saranno comunicate
al Direttore del SEUS 118, anche per il tramite del Dirigente Medico in servizio presso la Centrale
Operativa 118, dalla Direzione del Settore Logistica Sanitaservice che si fara carico della pianificazione
delle attivita necessarie al ripristino della piena funzionalita del mezzo o delle attrezzature interessate.

Il mezzo, 'apparecchiatura o I'attrezzatura interessati all'intervento manutentivo saranno riparati nel
piu breve tempo possibile conformemente alla complessita dell'intervento necessario.

La Direzione del Settore Logistica Sanitaservice interverra tempestivamente fornendo mezzi o
attrezzature sostitutive nell'ambito delle disponibilita previste dal presente contratto. Nel caso in cui
tutti i mezzi sostitutivi messi a disposizione da Sanitaservice fossero contemporaneamente impiegati
per lo svolgimento del servizio in oggetto, pertanto, vi fosse indisponibilita a fornire un ulteriore
mezzo sostitutivo, Sanitaservice provvedera alla sostituzione del mezzo in avaria attraverso comodato
d’'uso, affitto, convenzione ecc. con enti o associazioni in possesso di mezzi idonei e certificati al
trasporto/soccorso feriti. La sostituzione del mezzo in avaria deve avvenire entro un tempo massimo
di 90 minuti previa reciproca verifica della disponibilita di un mezzo sostitutivo.

Art. 7 Personale addetto al servizio

Il personale adibito al servizio oggetto del presente contratto sara in possesso di idonea qualificazione,
idonee condizioni di salute e valide capacita professionali e dovra essere in numero sufficiente per
assicurare la regolare esecuzione del servizio. Tutto il personale adibito al servizio lavorera sotto
l'esclusiva responsabilita di Sanitaservice, sia nei confronti dell’Azienda Sanitaria, che nei confronti di

terzi, che nei riguardi delle leggi e di tutte le altre vigenti norme, con particolare riferimento
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all’applicazione del D.L.gs. 9 aprile 2008, n. 81 “Testo Unico sulla salute e sicurezza sul posto di
lavoro”, e smi.

Il Personale sara sottoposto a controlli sanitari che ne attestino l'idoneita e dovra essere in regola con
tutte le vaccinazioni obbligatorie.

Sanitaservice dotera ogni proprio operatore di idonea divisa con apposto il logo del S.E.US. 118 e
indicazione della mansione svolta.

Per ogni singola postazione gestita sara garantita la presenza, oltre di mezzi, di unita di
autista/soccorritori e di soccorritori.

L'autista/soccorritore sara in possesso dei seguenti requisiti minimi:

eta non inferiore a 21 anni e non superiore a 65 anni;

possesso della patente di idonea categoria da minimo 3 anni;

possesso dell'attestato di soccorritore addetto ai mezzi di trasporto e soccorso di infermi e feriti;
possesso dell'attestato di Esecutore PTC, BLSD, P-BLSD, in regola con i re-training

Il soccorritore sara in possesso dei seguenti requisiti minimi:

eta non inferiore a 18 anni e non superiore a 65 anni;

corso di soccorritore addetto ai mezzi di trasporto e soccorso di infermi e feriti;
possesso della patente di idonea categoria da minimo 3 anni, in grado di sostituire
l'autista/soccorritore su scenari d'intervento in caso di necessita;

attestato di esecutore BLS-D, BLSD P, PTC base in regola con i re-training.

Sanitaservice si impegna a provvedere, con il coordinamento della Centrale Operativa del SEUS 118,
alla formazione obbligatoria del personale in servizio che dovra rispettare i requisiti previsti dalla
Conferenza Stato-Regioni del 22 maggio 2003 (repertorio Atti n. 1711/22 maggio 2003) nonché i
requisiti previsti dalla L. Regionale n. 27/15.12.93 e della L. Regionale n. 17/5.08.96.

Lo stesso personale, inoltre, sara sottoposto a visita medica periodica, previo accertamento delle sue
condizioni generali di salute e, specificatamente, all'accertamento del non uso di sostanze alcoliche o
stupefacenti, da cui ne consegua l'idoneita alla mansione svolta.

Sanitaservice impieghera per l'espletamento del servizio il solo personale dipendente dichiarato
idoneo a dette mansioni che sara comunicato all’Azienda Sanitaria e alla Centrale Operativa
provinciale 118.

Mensilmente saranno comunicati alla Centrale Operativa i turni di servizio del personale, ai fini del
controllo di regolarita, almeno 5 giorni prima dell'inizio del mese di interesse. Eventuali
correzioni/variazioni dovranno essere ad horas comunicate alla Centrale Operativa 118. La
consultazione delle turnazioni potra avvenire anche mediante accesso diretto alla web application
installata a tale scopo.

Tutti gli autisti-soccorritori e soccorritori rispetteranno 'obbligo di mantenere il segreto professionale
e di assoluta riservatezza in merito a eventi riguardanti tutte le attivita svolte e di custodia diligente
dei registri di postazione, di consegna mensile degli stessi, obbligo di custodia diligente di tutti gli atti
di ufficio pervenuti in postazione in appositi contenitori predisposti a tal fine. Tutta la documentazione
sanitaria prodotta (schede paziente), al netto di quella trasmessa telematicamente, sara custodita
esclusivamente dalla Centrale Operativa.

Sanitaservice elaborera e consegnera al personale impiegato il D.U.V.R.I. con particolare riferimento ai
rischi interferenti derivanti dall'uso dei mezzi e delle attrezzature in essi contenute.

Sanitaservice si impegna a mantenere costantemente attivi i contratti di assicurazione per la copertura
del rischio infortuni e RCT che prevedano massimali adeguati al rischio cui sono esposti i dipendenti
impiegati nel servizio.
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Art. 8 Locali, aree, impianti, attrezzature

Le sedi delle Postazioni, da posizionare nel rispetto della settorializzazione gia in essere, potranno
essere riposizionate sentito il parere del Direttore Sanitario e del Direttore del SEUS. Il
riposizionamento dovra considerare tempi di percorrenza, viabilita, equa distribuzione anche in
relazione alla densita di popolazione ed a particolari contesti geografici e territoriali. Il
posizionamento dei Mezzi potra essere temporaneamente modificato dalla Centrale Operativa, in
relazione a necessita contingenti ed operative.

L’Azienda Sanitaria concede in comodato d'uso gratuito, ai sensi degli art. 1803 e ss. del Codice Civile, i
locali, le aree, gli impianti, per 1'esecuzione del servizio e concordera con Sanitaservice il luogo di
stazionamento delle singole postazioni.

In particolare, i locali assegnati a Sanitaservice per l'esecuzione delle attivita, ivi compresi uffici,
spogliatoi, servizi igienici, saranno dichiarati agibili a norma di legge e ritenuti idonei dal RSPP
aziendale.

Qualora si evidenziassero carenze, difformita, inagibilita o se i locali assegnati risulteranno insalubri
I'Azienda Sanitaria, anche su comunicazione di Sanitaservice, provvedera immediatamente
all'individuazione di altri locali idonei. In caso di inadempimento, Sanitaservice potra intervenire con
mezzi propri fatturandone i relativi costi ad ASL.

Art. 9 Obblighi di Sanitaservice

Sanitaservice e tutto il suo personale, nell'espletamento delle attivita, oltre a tutti gli obblighi previsti
dal presente contratto di servizio, osservera scrupolosamente tutto quanto previsto dai protocolli
operativi redatti dalla Centrale Operativa S.E.U.S. e assicurera, con formale impegno, la massima
collaborazione con la stessa per la realizzazione di campagne informative ovvero di giornate di
sensibilizzazione sulle tematiche della “salute” organizzate dalla C.O. - ASL LE, rendendo disponibili a
titolo gratuito le ambulanze non impegnate nel S.E.U.S. e il proprio personale dipendente.

Art. 10 Controlli di qualita interni ed esterni

Sanitaservice si dotera di un sistema di controllo interno di qualita del servizio erogato, adottando un
opportuno monitoraggio del servizio reso e degli operatori impiegati nei turni di lavoro predisposti,
con opportuna integrazione del personale in ferie o malattia.

L’Azienda Sanitaria ed il Direttore della Centrale Operativa o suo delegato si riservano la facolta di
effettuare tutti i controlli che ritenga necessari per verificare I'esatto adempimento di quanto previsto
con riferimento ai mezzi, alle dotazioni tecniche e sanitarie, al personale in servizio in quel momento e
alle connesse procedure operative. Per ogni verifica verra stilato un rapporto di ispezione
controfirmato da un rappresentante formalmente incaricato da Sanitaservice di parteciparvi. I
predetti controlli potranno avvenire anche senza preavviso.

Art. 11 Protocolli operativi

Sanitaservice e il personale impiegato, nell'espletamento delle attivita osserveranno quanto previsto
dai protocolli operativi redatti dal Direttore della Centrale Operativa.

Art. 12 Corrispettivo e modalita di fatturazione e pagamento



Il corrispettivo annuo per i servizi oggetto del presente contratto € di seguito dettagliato.

Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 Totale triennio

Corrispettivo oltre 7.430.426,98 8.683.509,55 8.734.832,47 24 848 769,00
IVA

N.B. per il 2023: per i primi tre mesi dell’anno sara corrisposto in ratei mensili pari a € 172.744,11 relativi alle sole cinque
postazioni della commessa profit; per i mesi successivi sara corrisposto un rateo mensile pari a € 595.277,52;

Si premette che le voci di costo del personale considerano le economie derivanti
dall’applicazione della “decontribuzione sud” ex art. 27 c.1 D.L. 14/08/2020 n. 104 convertito,
con modificazioni, dalla Legge 13/10-2020 n. 126 e cosi come modulata dall’art. 1, c. 161 della
Legge 30/12/2020 n. 178 (Legge di Bilancio 2021). Il beneficio contributivo € stato
confermato per 'anno 2023 con decisione della Commissione Europea del 06/12/2022. Le
previsioni del costo del personale per le annualita successive (2024 e 2025) sono assunte in
costanza di applicazione della summenzionata decontribuzione la cui incidenza in termini di
economie risulta pari al 7,60 % del costo medesimo.

La ASL corrispondera mensilmente a Sanitaservice il 90% di un dodicesimo dell'importo
annuale, salvo conguaglio a fine anno, sulla base di presentazione di fatture mensili per le
diverse tipologie di servizio erogato, a partire dalla data di decorrenza del servizio.

La liquidazione delle somme dovute a Sanitaservice sara effettuata, entro 15 giorni dalla data
di ricezione della fattura, previa attestazione di regolare esecuzione del servizio da parte del
DEC che avra cura di acquisire le relative corrispondenti certificazioni dai Direttori/Dirigenti
di struttura presso cui viene erogato il servizio. Il pagamento e comunque subordinato
all’acquisizione del DURC.

Art. 13 Osservanza delle condizioni normative e retributive dei CCNL

Sanitaservice si obbliga ad applicare al proprio personale le condizioni normative e retributive
risultanti dal contratto collettivo di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, vigenti in favore
dei dipendenti delle imprese del settore.

Sanitaservice, nell’esecuzione del servizio, si impegna ad osservare integralmente tutte le norme
vigenti anche dopo la scadenza dei contratti stessi e fino alla loro sostituzione.

Sanitaservice € responsabile degli obblighi assicurativi, assistenziali e previdenziali del personale
dipendente.

Art. 15 Rispetto accordo in materia di sicurezza dell’'occupazione

Sanitaservice si impegna al rispetto delle norme contrattuali vigenti in materia di salvaguardia
dell’occupazione.

Art. 16 Sciopero

In caso di sciopero o di assemblee sindacali interne e/o esterne, si rimanda a quanto previsto dalla
Legge



n. 146/90 che prevede l'obbligo di assicurare i servizi essenziali secondo le intese definite dai
rispettivi contratti collettivi nazionali di lavoro.

Art. 17 Rispetto norme relative alla prevenzione

Le prestazioni saranno eseguite in ossequio alle vigenti disposizioni normative in materia di sicurezza
sul lavoro (D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.), nonché, in particolare, a quanto indicato nel Documento Unico
di Valutazione dei Rischi da Interferenza (D.U.V.R.L).

Sanitaservice dovra ottemperare alle norme relative alla prevenzione degli infortuni, dotando il
personale di indumenti appositi e di mezzi di protezione atti a garantire la massima sicurezza in
relazione ai servizi svolti e dovra adottare tutti i procedimenti e le cautele atti a garantire I'incolumita
delle persone addette e dei terzi. Il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione ai sensi dell’art.
4, comma 4, del D. Lgs sopra indicato é il RSPP aziendale.

Art. 18 Liquidazione dei corrispettivi

Qualora I’Azienda Sanitaria non sia in grado di provvedere al pagamento entro i termini di cui all’art.
15, le richieste di interessi sono riconosciute nella modalita prevista dal D.Lgs. 9 novembre 2012, n.
192, e smi.

Art. 19 Tracciabilita dei flussi finanziari

Sanitaservice adempira a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della Legge. n. 136/2010 al fine di
assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi all’appalto.

Art. 20 Forma del contratto, oneri fiscali e spese contrattuali

I contratto e stipulato in modalita elettronica ai sensi del combinato disposto dell’articolo 32, comma
14, del Codice dei contratti pubblici e dell’articolo 6 del D.L. 23 dicembre 2013, n. 145 convertito con
legge 21 febbraio 2014, n. 9. Sono a carico di Sanitaservice tutti gli oneri relativi alla stipula del
contratto, ivi comprese le spese di registrazione in caso d'uso ed ogni altro onere tributario. Per
quanto riguarda le imposte, tasse ed altri oneri fiscali relativi al servizio si applicano le disposizioni
legislative in materia.

Il presente Contratto di servizio consta di 09 pagine e di 20 articoli che le parti sottoscrivono per
integrale accettazione.

[1 Commissario Straordinario
AVV. STEFANO ROSSI

L’Amministratore Unico
Dott. FRANCESCO SAVERIO MASSARO
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